Supervision:

Angebote und
Informationen

Angebote

Fortlaufende Gruppensupervision,

14-tagig, montags von 18.00 — 20.00 Uhr
Supervision an Gruppendynamischen Wochenenden
Teamsupervision

Einzelsupervision

Seminare, z.B.

,Die Fuhrung des Unterrichts und die Kunst der Lebens-

flihrung.“ Nachdenken tiber vergessene Zusammenhange.

Leitung: Prof. Dr. H. Neubert, Freie Universitat Berlin,
Fachbereich Erziehungswissenschaft und Psychologie
Termin: Samstag, 16. Januar 2010, 10.00 Uhr —16.30 Uhr
Ort: Lehr- und Forschungsinstitut Berlin

Kosten: 60,00 Euro pro Teilnehmer

Anmeldeschluss: 18. Dezember 2009

Information und Anmeldung:
Andrea Riedel, () 030.32 7039 77

Institut fiir Gruppendynamik der DGG im
Lehr- und Forschungsinstitut Berlin

Kantstrafie 120|121 | 10625 Berlin
Tel. 030.313 26 98 | Fax 030.3 13 69 59
Mail mail@dapberlin.de | www.dapberlin.de

www.dapberlin.de
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Supervision

Supervision
fiir Lehrerinnen
und Lehrer

Gruppensupervision
Teamsupervision
Einzelsupervision
Seminare

Leitung
Andrea Riedel, Lehrerin, Supervisorin (DGG)

Institut fur Gruppendynamik

der DGGe.V.




Supervision:

Mehr Erfolg
und Zufriedenheit
im Beruf

Am Institut fiir Gruppendynamik der DGG e.V. wird regel—
maRig Supervision fiir Lehrerinnen und Lehrer als Einzel-,
Team- und Gruppensupervision angeboten.

Vorzugsweise arbeiten wir in einer Gruppe, um kollegialen
Erfahrungsaustausch zu erméglichen. Pidagogen handeln
intuitiv oft richtig und kénnen lernen, dieses implizite

Wissen in entsprechenden Situationen bewusst einzusetzen.

In der Supervision schulen die Teilnehmerinnen ihre Wahr-
nehmung fir gruppendynamische Prozesse in der Klasse
und im Kollegium, erweitern ihre Handlungskompetenz und
erhéhen Ihre Professionalitat.

Sie bietet Raum fiir die Reflexion des padagogischen Han-
delns, fuhrt zu Stressabbau, mehr Berufszufriedenheit und
dient somit der Psychohygiene.

Die Gruppe ermoglicht kollegialen Erfahrungsaustausch
und spiegelt Dynamiken wider, die Sie taglich in der Schule
bzw. in ihrem Arbeitsfeld erleben. Gemeinsam werden
Losungswege erarbeitet und Handlungs- und Aktionsfelder
fiir die Zukunft eréffnet. Besonders Berufseinsteiger finden
hier hilfreiche Unterstiitzung.

Wahrend der Supervisionsgruppen, die im Rahmen der
Gruppendynamischen Wochenenden angeboten werden,
haben Sie Zeit, um ganzheitlich, ohne Druck ihre Themen zu
erortern. Dadurch bekommen Sie mehr Abstand von lhrer
Tatigkeit und kénnen in einer kreativierenden Atmosphare
neue Perspektiven fiir lhren Schulalltag gewinnen.

Sie verbessern die Zusammenarbeit mit lhren
Schiilerlnnen, Eltern und Kolleglnnen.

Sie finden Unterstiitzung bei schulischen Problemen
und Konflikten.

Sie fordern Ihre eigene Wahrnehmung und lhre
sozialen Kompetenzen.

Sie entwickeln und starken lhre Lehrerpersonlichkeit.
Sie lernen, den Blick auf das Wesentliche zu richten.
Sie lernen, sich auf das Machbare zu begrenzen.

Referendarinnen finden in der Supervisionsgruppe
Unterstiitzung beim Berufseinstieg.

Sie erhéhen Ihre Zufriedenheit im Beruf.

Supervision ist ein Qualifikations- und
Qualitatsmerkmal fiir Ihren Unterricht.

Die Supervisionsgruppe stellt Ihren Mitgliedern einen
geschiitzten Raum zur Verfligung, um Handlungsstrate-
gien zu entwickeln.

Die gemeinsame Reflexion der Erfahrungen er6ffnet
Handlungs- und Aktionsfelder fir die Zukunft.

www.dapberlin.de




